
 

 

MODIFICA AL CONTRATTO DECENTRATO INTEGRATIVO 
sottoscritto l’11 gennaio 2012 

 

Il giorno 4 aprile 2013 alle ore 15,00 nel palazzo comunale di Sesto Fiorentino, la delegazione 

trattante di parte pubblica e la delegazione di parte sindacale: 

- visti gli artt. 40 e 40-bis del D.Lgs. n° 165/2001; 

- visto l’art. 5 del C.C.N.L. 01.04.1999; 

- vista la deliberazione della Giunta comunale n° 41 del 2/4/2013, dichiarata immediatamente 

eseguibile, con la quale è stata autorizzata la sottoscrizione della presente modifica al 

contratto decentrato integrativo sottoscritto l’11/1/2012;  

provvedono in data odierna alla sottoscrizione della modifica al contratto collettivo decentrato 

integrativo, sottoscritto l’11 gennaio 2012, nel testo allegato al presente verbale. 

 
Letto, confermato e sottoscritto. 

 

Per l’Amministrazione comunale  

 

Il Direttore Generale Giuseppe Amodei  FIRMATO 

 

Per le OO.SS. provinciali 

 

CGIL-FP: Roberto Mazzi    FIRMATO 

 

Per le RSU  

 

Solange Berti   FIRMATO   Nicoletta Bettini  FIRMATO  

 

Giovanni Calabrò  FIRMATO   Andrea D’Uva   FIRMATO 

 

Vittorio Ferrara  FIRMATO   Nicola Mersi   FIRMATO  

 

Stefania Reale   FIRMATO 
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MODIFICA AL CONTRATTO DECENTRATO INTEGRATIVO 

SOTTOSCRITTO L’11 GENNAIO 2012 

 

Premessa 

 

L’articolo 6 del contratto collettivo decentrato integrativo sottoscritto in data 11 gennaio 2012 

disciplina l’attribuzione delle indennità per specifiche responsabilità di cui all’art. 17, comma 2, 

lett. f), del C.C.N.L. 1/4/99 e successive modifiche ed integrazioni. In particolare, il comma 8 

prevede che “Ai dipendenti incaricati della funzione di «preposto» ai sensi dell’art. 2, comma 1, 

lett. e), del D.Lgs. 9/4/2008, n° 81 o dello svolgimento di funzioni di segreteria di un assessore, 

dell’ufficio di presidenza del Consiglio comunale, della Conferenza dei capigruppo o di una 

commissione consiliare, è attribuito un compenso forfetario di € 400,00 annui, eventualmente 

cumulabile con i compensi di cui ai commi 5 o 6 nel limite di € 2.500,00 annui”. 

In sede di delegazione trattante sono state evidenziate problematiche in ordine alla 

sostenibilità finanziaria della suddetta disposizione, soprattutto in relazione alla cumulabilità della 

indennità connessa alla funzione di “preposto” con eventuali altre indennità connesse a funzioni 

diverse.  

Pertanto, i componenti della delegazione trattante nella seduta dell’8/3/2013 hanno 

concordato di modificare parzialmente il suddetto comma 8, al fine di ridurre le somme occorrenti 

per dare attuazione all’istituto di cui trattasi. In particolare, le parti hanno concordato di rendere 

alternativa l’indennità di responsabilità connessa alla funzione di “preposto” con altre eventuali 

indennità connesse a responsabilità diverse. 

Conseguentemente, le parti decidono di modificare l’articolo 6, comma 8, del contratto 

decentrato integrativo sottoscritto l’11/1/2012, nei termini che seguono: 

 

 Il comma 8 dell’articolo 6 del C.C.D.I. 11/01/2012 è sostituito dai seguenti: 

 

8. Ai dipendenti incaricati dello svolgimento di funzioni di segreteria di un assessore, 

dell’ufficio di presidenza del Consiglio comunale, della Conferenza dei capigruppo o di una 

commissione consiliare, è attribuito un compenso forfetario di € 400,00 annui, 

eventualmente cumulabile con i compensi di cui ai commi 5 o 6 nel limite di € 2.500,00 

annui. 

8-bis. Ai dipendenti incaricati della funzione di “preposto” ai sensi dell’art. 2, comma 1, 

lett. e), del D.Lgs. 9/4/2008, n° 81 è attribuito un compenso forfetario di € 400,00 annui, 
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non cumulabile con altri compensi eventualmente erogati in applicazione del presente 

articolo. 

La modifica di cui sopra entrerà in vigore a decorrere dal giorno successivo alla sua 

sottoscrizione. 

 

************************** 


